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1. BEVEZETO

Az intézmény neve:

Zalaszentgroti Napkoziotthonos Ovoda-boleséde
Intézmény tipusa: Tobbcélu, kdzos igazgatasu intézmény
Székhely cime: 8790 Zalaszentgrot, Batthyany L. u. 28.
Telephely cime: 8790 Zalaszentgrét, Ady E. u. 2.
Telefon: 83/360-169

Telefon: 83/360-117

Intézményvezetd: Molnar Szilveszterné

Intézményegység:

Bolcsédei Intézményegység

Cime: 8790 Zalaszentgrot, Ady Endre
Szakmai vezetd: Makkay Marta
Telefon: 83/360-117

Fenntarto:

Zalaszentgrét Varos Onkormanyzata
Cime: 8790 Zalaszentgrot, Dézsa Gy. u. 1.
Telefon: 83/562-960

Polgarmester: Baracskai Jozsef



1.1 A bolceséde szakmai programjat meghatarozo jogszabalyok, iranyelvek

e az ENSZ Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata,

e az ENSZ A gyermek jogairol sz6l6 1989. november 20-an kelt New York-i
Egyezménye,

e az Europa Tanacs Miniszterek Bizottsdga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok
szamara a napkdzbeni gyermekellatasrol,

e 1993. évi IIL. torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol,

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,

e 2011. évi CXIIL torvény az informacids onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol,

e 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nytjto
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol,

e 253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet az orszagos telepiilésrendezési és épitési
kovetelményekrél (OTEK),

e 257/2000. (XII. 26) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol,

e 328/2011. (XII 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznélhat6 bizonyitékokrol,

e 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgéltatok, intézmények és halozatok hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl,

o 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl,

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
miukodésiik feltételeirdl,

e 8/2000 (VIIL.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miikodési nyilvantartasarol,

e 9/2000 (VIIL.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzo személyek
tovabbképzésétdl és a szocidlis szakvizsgarol,

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozoé taplalkozas-
egeészsegligyi eldirasokrol,

o MSZ 24210-1 Bolcs6dék szabvany.



1.2 Az ellatando célcsoport és az ellatando teriilet jellemzoi
Zalaszentgroton nagy multra tekint vissza a bolcsdde léte.

Az elsé intézményt a nydari €s 0szi mezdgazdasagi munkak idejére idénybdlcsédeként 1953.
majus 1-én alapitottak a telepiilés vezetdi. A bdlcsdde beinditdsaval Tarfarkas Annat (Petd
Imrénét) biztak meg. Helyszine a mai Kossuth Lajos utcaban volt, de e célra megfelelobb
¢épiiletnek bizonyult a mai Batthyany Lajos utca 36. sz. épiilet, amelybe a kovetkezd évtol
koltozott. Itt jelenleg a Zalai Hazatérdk Egyesiilete, és a fiatalok letelepedésének 0sztonzésére
két fecskelakas mikddik.

A 40-60 f6 férdhelyet hamar kindtte a telepiilés, igy 1978-79-ben 0j, modern igényeket
kielégité bolcséde épitése kezdddott. 1980.oktober 1. dontd fontossagii volt a bolesddei
életben: megnyilt az Gj, 60 féréhelyes II. szam@ bolcséde a Marton Lajos utca 2-ben. Igy
Zalaszentgrot nagykozségnek két onalloan miikodo bolesddéje lett, dsszesen 100 kisgyermek
fogadésara lett lehetdség.

A 80-as ¢években biztositott tarsadalombiztositasi ellatdsok, finanszirozasi problémak,
valamint a sziiletések szaméanak csokkenése miatt megpecsételddott a zalaszentgroti
bolesddék sorsa: 1992-re végleg bezartak kapuikat az intézmények.

A Zalaszentgroti Napkoziotthonos Ovoda 2009.09.01-t61 bdviilt Egységes Ovoda-boleséde
csoporttal, de a fenntarto Onkorményzat célja kozott szerepelt egy bolcsédei egység
kialakitasa. Ezt a célt palyazati lehetdségbdl kivanja kialakitani.

Els6 1épésként 2018.szeptember 1-t61 egy vegyes életkorti bolcsédei csoport kialakitasat
hatérozta el a fenntart6 Onkormanyzat a Batthyany utcai székhelyen ideiglenesen kialakitani,
az Ady utcai épiiletben torténd 2 bolcsddei csoport kialakitasaig. A Tulipan bolcsddés csoport
2018. szeptember 1-én nyitotta meg kapuit, 12 6, bolcsddés koru gyermek ellatasaval.

Masodik Iépésben 2019.szeptember 1-t6l egy bdlcsddei intézményegység: két bolesddei
csoport, nyitja meg kapuit, egyenként 12-14 {6 bolcsddés korti gyermeknek biztositva
elhelyezést.

Kiemelt feladatunknak tekintjik munkank soran, hogy a kisgyermeket nevel6 csaladok
segitséget kapjanak gyermekiik neveléséhez az ovodaskor elétt, biztositott legyen szdmukra a
napkozbeni ellatds magas szinvonalon. Ily médon szeretnénk segiteni Zalaszentgrot Varos és
kornyékén €16 sziilok munkavallalasanak esélyéneknek novelését, ezaltal szolgaltato
csaladbarat intézményként, szolgaltatasként hozzajarulni a csaladok ¢életmindségének
javitasahoz.

Zalaszentgrot Zala megye északkeleti részén, a Zala folyod volgyében elhelyezkedd varos,
jards kozpont. Népességét tekintve 6300 {6 koriili a I¢lekszam. Hat varosrész tartozik a
telepiiléshez, melyek bolcsddei ellatds tekintetében az ellatdsi korzethez tartoznak:
Zalaudvarnok, Zalakoppany, Csaford, Aranyod, Tiiskeszentpéter, Kisszentgrot. A csokkend
gyereklétszam miatt a varos dnkormanyzatanak dontése értelmében a 2004/2005-6s tanévben
a Csanyi Laszl6 és a Zrinyi Miklos Altalanos Iskolat osszevontdk. A varos és kornyezete
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altaldnos iskolasai igy jelenleg a Deak Ferenc Altaldnos Iskola, Gimnazium, és Alapfoka
Miivészeti Iskolaban tanulhatnak.

A Batthyany-kastélyban 1950 ota gyogypedagdgiai intézmény miikodik, amelynek kereteiben
2013-t61 EGYMI is helyet kapott, igy a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsaban
minden koznevelési intézményben ellatdst biztositanak. A Zala megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Zalaszentgroti Tagintézménye latja el a logopédiai, illetve egyéb fejlesztéseket.

A teriileten 1989 utdn a korabban miik6dd allami vallalatok, szovetkezetek javarészt
atalakultak rt.-vé, kft.-vé. Néhany ipari vallalkozas (mint példaul a Sajtgyar vagy a Téglagyar)
végleg bezarta kapuit, a cégek tobbsége azonban, alkalmazkodva Uj tulajdonosi szerkezet
keretében folytatta a tevékenységét. A mezOgazdasagra az egyéni gazdalkodas lett a jellemzo.
A munkahelyek tekintetében sziikosek a lehetdségek. Jelentds a vidékre, mas varosokba,
megyeszékhelyre bejards, amely ugyancsak a bolcsddei elhelyezést indokolja.

A megnovekedett feladatellatds érdekében kialakitottuk a szakdolgozok létszamat és a
szakmai felkésziiltségre is egyre nagyobb hangsulyt fektetiink.

Bolcsddénk térségi, ellatasi korzete Zalaszentgrot Varos és vonzaskorzete.
A nevelés-gondozasa 2 csoportban torténik.

Nyitva tartdsa: A bdlcsdde nyitvatartasi idejét a fenntartdé hatdrozza meg, figyelembe véve a
bolcsddébe jard gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését, valamint a bolcs6débol a
munkahelyre, torténd utazas idétartamat.

Ez alapjan bolcs6dénk nyitvatartasi ideje: hétfotél péntekig 6.30-17.00. 6ra
A bolcsddei nevelési év szeptember 1-jét6] a kovetkezd év augusztus 31-€ig tart.

Bolcsddei nyari sziinet 3 hét, mely id6 alatt a masik telepiilés bolcsddei csoportja ligyeletet
biztosit. Errdl a fenntartd dontése alapjan minden év marcius 1-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

2 . BOLCSODEI SZAKMAI PROGRAMUNK ALTALANOS ALAPELVEI

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
értelmében intézménylink alapfeladata, a személyes gondoskodas keretein belil, a
gyermekjoléti alapellatds rendszerében biztositani 20 hetes kortdl 3, illetve 4 éves korig,
sajatos nevelési igényli gyermekek esetében 5, illetve 6 éves korig a Kisgyermekek
napkozbeni ellatasat —nevelését, gondozasat, felligyeletét, étkeztetését -, bolcsddei
alapellatas forméajaban.

2.1 Bolcsédei nevelés alapelvei

Azt valljuk, hogy csak nyugodt, derlis, szeretetteljes 1égkorben felnovo gyermekekbdl
valnak boldog, kiegyensulyozott, a vildgra nyitott, érdeklddd, onalléan gondolkodni tudo
emberek. A kisgyermek életében az els6é 3 év az els6 kozosség meghatarozo szerepe van, a
gyermek késobbi személyiségfejlodésében. A kisgyermek ebben az életszakaszaban a

5
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legsériilékenyebb testileg, lelkileg egyarant, erésen fligg a felndttektdl, ezért a
kisgyermekneveld személyisége meghatarozo.
Fontosnak tartjuk a biztonsagot nyujté kornyezetet, melyben a legteljesebb odafigyeléssel
ovjuk és vigyazzuk a rank bizott gyermekeket.

A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csalad rendszerszemléleti megkozelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad mitkodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet Iényege, olyan
komplex latasmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulopontnak tekinti. Az interakcids mintakat a kisgyermek visszatiikrozi, ezaltal képet
kaphatunk a csaldd erdsségeirdl és gyengeségeirdl. Az erdsségek hangstlyozasa altal a
szakember hozzajarulhat a csalad életmindségének javitasahoz.

A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A bolcsddei ellatast nyajtd intézmény, szolgaltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a
koragyermekkori intervencié szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a
kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmertiil6 fejlodésbeli lemaradasok, megtorpanasok
felismerése és jelzése.

A csaladi nevelés elsodleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csaldd joga és kotelessége. A bolcsddei ellatdst nydjtd intézmény,
szolgéltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat
erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziilok szamdara
lehetdvé tenni a tevékeny, kiilonb6zd szinteken és modokon megvaldsuld bekapcsolddast a
bolcsddei ellatast nyajtd intézmény, szolgaltato €letébe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetdé individuum, egyéni
szlikségletekkel rendelkezd, fejlodd személyiség. Kiilonleges védelem, banasmad illeti meg.
A Dbolesddei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a
szocidlis és a kognitivkompetencidk fejlddésének segitésére irdnyul az alapvetd gyermeki
jogok tiszteletben tartasaval.

A kisgyermeknevelé személyiségének meghatarozo szerepe

A bolcsédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adoddan meghatarozd a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre €és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvaldsitdsara megfelelé szakmai kompetencidval és identitassal,
kell6 onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel bird szakember képes. Ebbdl addéddan a
kisgyermekneveld felelds a szakmai tuddsa szinten tartdsaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.



A biztonsag és a stabilitas megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fiiggd bolcsddébe torténd beszoktatasra, adaptacios idészakra
ugy tekintlink, mint a kisgyermek elveszett biztonsaganak ujrateremtésére.

A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandosaga (,,sajat kisgyermekneveld”
rendszer, felmendrendszer, csoport- és helyallandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul
szolgal a tajékozodashoz, a jo szokésok kialakuldsahoz.

A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra ¢épiilésébdl fakadod
ismétlddések tajékozodasi lehetdséget, stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi
események soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét.

A biztonsag nyljtasa természetszeriileg magaban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak
minden formajatol valévédelmet is.

Fokozatossag megvalositasa

A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés minden teriiletét érinté barmely valtozads esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez valé fokozatos hozzészoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az 0j dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulésat.

Egyéni banasmaod érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
neveldi magatartasa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlodésének iitemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat. A fejlodés
iitemét mindig magdhoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1) fejlodési
allomasnak kiindulopontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsddébe jard
kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben részesiiljon érzelmi
biztonsagot nyujtdé gondoskodasban és tamogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojanak bensdséges,
intim helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalosulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak elvalaszthatatlan
egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehetdségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologids sziikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendii sziikségletek kielégitésének feltételeit.

A professzionalis gondozés, hozzdjarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsdhoz és a
nevelési feladatok megvaldsulasanak egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A korai ¢életévekben alapozddnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bodlcsdédei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontdn tanulas
oromét, megerdsddjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartasaval,



pozitiv visszajelzések biztositdsaval segiteni kell 6nallé kezdeményezéseit, megteremtve ez
altal az egész ¢€leten at tartd tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

3. BOLCSODEI NEVELESUNK ALTALANOS FELADATAI

3.1 Altalanos feladatok

A csaladok tamogatasa, annak erdsségeire épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése

A bolcséde, mint a kisgyermekes csaladokkal kapcsolatba keriilé els6 gyermekintézmény
jelentés szerepet tolt be a sziiléi kompetencia fejlesztésében. A csaldd erdsségeinek
megismerése, timogatasa a pozitivumok kiemelésével valdsul meg.

A csaladi és bolcsodei nevelés Osszhangja, a sziilok és a kisgyermeknevelok kozotti
egyenrangl, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen
feltétel a kisgyermekek harmonikus fejléddéséhez. A sziild ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
kisgyermeknevel6t a gyermek ismeretén alapuld differencialt, egyéni banasmod
kialakitasaban. A kisgyermekneveld, mint szakember, szaktudasara, tapasztalataira épitve, a
sziilok igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlodéssel, neveléssel kapcsolatos
ismereteket, modszereket.

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa,
tamogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlodéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet megteremtése.

A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul
meg. A rugalmas, a kisgyermek ¢életkordhoz, egyéni fejlettségi szintjéhez €s az ¢évszakhoz
igazodo napirend biztositja az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozast, a
jaték, a mozgas, a szabad levegdn valo aktiv tevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges
életmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd higiénias szokasok
kialakit4sara.

Bolcs6dénk egészségnevelésének célja a gyermek egészségkulturaltsagi szintjének
sziikség/korosztalynak megfeleld szerinti emelése, valamint a gyermek sajat maga iranti
igényességének megalapozasa az ezt segitd szokasok kialakitasaval. Bolcsddénk a megfeleld
egészségneveléshez biztositja az egészséges kornyezetet, valamint az egészséges fejlodést
elésegitd nevelést-gondozast.
Egészséges taplalkozas

- Biztositjuk a kornak megfeleld ételeket

- Biztositjuk a nyugodt 1égkdort

- Biztositjuk a megfelel6 1dot

- Biztositjuk a gyermek szamadra sajat helyet az étkezésnéel



Bolcsodei étkeztetés

Az egészséges ¢letmddra nevelés egyik fontos teriilete az étkezés. Az utdbbi évtized
tapasztalatai egyértelmiivé tették, hogy a taplalkozas és az egészség dsszefiigg egymassal.
Tudomanyosan bizonyitott, hogy a taplalkozasi szokasok kisgyermekkorban alakulnak ki, és
az egész ¢letre kihato izlésformald szerepiik van. Ezért az egészséges életmddra nevelésnek
mar a bolcsddében el kell kezdddnie. Ennek egyik fontos része az, hogy az étkeztetésben az
egészséges taplalkozas iranyelvei érvényesiiljenek, annak érdekében, hogy Osszetételében
kielégitse a gyermeke energia-és tdpanyagigényét, illetve a felkinalt, étrendet alkotd enni,
innivalokon keresztiil a gyermekek megismerhessék a korszerti taplalkozas alkotoelemeit. A
bolcsddei ¢lelmezés sordn a mai csecsemd-és kisgyermek-taplalasi elveket kell figyelembe
venni, Ugy, hogy a taplalék
1. mennyiségileg elegendd és mindségileg helyes Osszetételd,
2. a biztonsagos, a higiénés kovetelményeknek megfeleld,
3. megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett és élvezhetd legyen.

A bolcsddében a gyermekeknek napi négyszeri étkezését a koz-étkeztetd szolgaltato altal
miukddtetett konyharol biztositjuk.

Ez a négy étkezés a reggeli, a tizorai (gyiimolcs vagy zoldség és folyadékpotlasra viz), az
ebéd (egy héten négyszer szerepel fozelék, egyszer leves, tiros, vagy gylimolcsos
stiteménnyel), valamint az uzsonna

Specialis étkezést (liszt érzékeny, tej érzékeny stb.) is a koz-étkeztetd szolgaltato altal
miitkodtetett konyha oldja meg.

A prevenciods feladatok megvalositasaba sziikség esetén specialis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus, gyogypedagdgus, pszichologus, mentalhigiénés szakember,
gyermekfogszakorvos stb.

Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése
A kisgyermek bolcsédébe torténd keriilése tobb lehetdséget teremt a tarsas

kapcsolatok megtapasztalasara. Az egyiittlét helyzetei az én érvényesités, a tolerancia, az
empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.
Torekedni kell az egyiittélés szabalyainak elfogadtatdsdra, a masok iranti nyitottsag
megorzésére. A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése
érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositasa, a kommunikécios kedv
felkeltése és fenntartasa a bdlcsddei nevelés-gondozds minden helyzetében, mondokak,
énekek, versek, mesék kozvetitésével.
Fontos, hogy a beilleszkedési problémaknak ne csak a kirivd magatartassal parosuld eseteit
vegyliik észre, hanem azokat is, mikor egy gyermek a kdzosség peremhelyzetii tagjava kezd
valni, nem vesz részt a kozosség életében.
Ezek korrigalasa fontos és nehéz feladat.

- azelvarasok egyértelmli megfogalmazasa, azok betartatasa

- kovetkezetesség

- amegfeleld egyensuly megteremtése a szabalyok és a kotetlenség kozott
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- ateljesitmények 0sztonzd értékelése dicsérettel

- kozos célok kitlizése

- kozos alkotédsok, jatékok megszervezése

- kiilonleges alkalmak, szines programok biztositasa, ahol a k6zosség tagjai a ,,sziirke”
- hétkoéznapokbol kilépve lehetnek egyiitt

- aperemhelyzetii gyermekek kozdsségbe valo bekapcsolddasanak segitése

- egylttmikodésre valo lehetdségek megteremtése

Kiilonos figyelmet kell forditani a sajatos nevelési igényti és a hatranyos helyzetli gyermekek
tarsas ¢és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére sziikség esetén mas segité szakemberek
bevonasaval is.

A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulas
lehetdségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfeleld
kornyezet kialakitasdval torténik. A bolcsddei nevelés-gondozashelyzeteiben a szakember
ismeretet nyujt, segiti a tajékozdodast, a tapasztalatok ¢és élmények feldolgozasat.
A kisgyermek igényeihez igazodd kozds tevékenység soran szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintdk nyujtasa, az ©6nalldé probalkozas és a kreativitas
tamogatasa.
Az 0nallé valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batoritd, 6sztonzé neveldi
magatartas.

4. BOLCSODEI NEVELESUNK FOBB TEVEKENYSEGEIL HELYZETEI

4.1. Tanulas

A bolesdder nevelés teriiletén a tanulds fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik.
Tanulés, minden olyan tapasztalat-, illetve informécioszerzési folyamat, amely tartos valtozast
idéz eld a viselkedésben, illetve a gondolkoddsban, valamint eldsegiti, hogy a gyermek
megismerje onmagat és kornyezetét. A tanulds a gyermek korabol és fejlettségébdl adodo
tevékenységekbe dgyazottan torténik.
A tanulés legfontosabb irdnyitdja a személyes kivancsisag, az érdeklddés.
A kisgyermekkori tanulds szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozéds és a jaték, a
felndttel és a tarsakkal valo egyiittes tevékenység és a kommunikécio. A tanulds formai az
utdnzas, a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek interakciobol
szarmaz6 ismeretszerzés €s szokaskialakitas. A kisgyermekneveldnek a sajatos nevelési
igényli gyermekek esetében szem eldtt kell tartania, hogy ndluk mas jellegli és hosszabb id6t
vesz igénybe a tanulasi folyamat.
A beszéd a kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek
fejlodésének feltételei a biztonsdgos és tdmogatd kornyezetben zajlo felndtt-gyermek és
gyermek-gyermek interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi
sziikségleteit, akiknek nem a magyar az anyanyelviik.
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Személyiségfejlesztés

A személyiségfejlesztés célja a bolcsddében az egyénre szabott optimalis személyiségformald
hatast tevékenységek biztositasa. A személyiség széleskort fejlesztése tudatos és tervszerii
pedagogiai modszerekkel. A bolcsédei nevelés soran olyan képességeket fejlesztiink,
melyképessé teszik a gyermeket a tanulasra. A kotetlenség, szabadon valaszthatosag fontos, a
gyermek valaszt tevékenységi format érdeklodése szerint.
- A személyiség kibontakozéasanak segitése sokrétli tevékenység biztositasaval
- QGyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése
- A gyermek érdeklddési korét figyelembe vevo fejlesztés
- Onallosagi torekvések legmesszebbmendkig vald segitése, az ezt biztosito feltételek
megteremtése
- Alkalmazkodas képességének fejlesztése, segitése
- Szocialis és individudlis értékek kozvetitése, a kettd kozti egyensuly megtalalasanak
segitése
- Kreativitas segitése lehet6ségek biztositasaval, valamint a fantazia fejlesztésével
- Az érdeklddés megteremtése, fenntartasa
- Sikerélményhez valo juttatas
- Kudarcok megel6zése
A fejlédésbeli egyéni eltérések figyelembe vétele és az ehhez kapcsoldédd egyéni banasmod
A képességgondozas a meglévo erdsségek tovabbi fejlesztését jelenti. Az egyes

erdsségek fejlesztése azért bir rendkiviili jelentdséggel mar bolcsddében is, mert hozzajarul
mind az egészséges személyiségfejlodéshez, mind pedig a beilleszkedési, magatartasi
nehézségek enyhitéséhez, valamint nem utolsé sorban a szocidlis hatranyok majdani
lekiizdéséhez.
Azzal, hogy a gyermek valamely terlileten megmutatkozo ,tehetségét” nem hagyjuk
figyelmen kiviil, hanem biztatjuk ennek fejlesztésére, megerdsitjilk Onbizalmat, javitjuk
onészlelését, ¢s az alkotdshoz, tanulashoz val6 viszonyat.

- A személyiség kibontakozéasanak segitése sokrétli tevékenység biztositasaval

- gyakorlati, értelmi, érzelmi képességek fejlesztése

- A gyermek érdeklddési korét figyelembe vevo fejlesztés, nevelés

- Kreativitas segitése lehetdségek biztositasaval, valamint a fantazia fejlesztésével

- Az érdekldédés megteremtése, fenntartasa

- Sikerélményhez valo juttatas

- Kudarcok megeldzése

4.2 Gondozas

A kisgyermek nevelésének legfontosabb teriilete a gondozas. Belsdséges interakcios
helyzet a kisgyermekneveld és a gyermek kozott, amelynek elsddleges célja a gyermek testi
szlikségleteinek kielégitése. A személyes és szocialis kompetencia kialakuldsanak egyik
feltétele, hogy a gyermek a kezdetektdl aktivan részt vehessen a gondozési helyzetekben,
szabadon probalkozhasson, érezve a kisgyermekneveld figyelmét, biztatdsat, tdmogato
segitségét.
A gondozas jelentdsen befolyasolja a szokasok kialakitasat és az 6nallosodast.
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A gondozasi miiveletek (6ltozkodés, pelenkacsere, WC haszndlat, kézmosas, étkezés) alatt a
gyermekek fizikalis sziikségleteit elégitjiik ki elsésorban. Ezekben a helyzetekben a
gyermeknek kell6 idot és lehetséget biztositunk a prébalkozasra, tdmogatd megerdsitd
magatartassal, dicsérettel tamogatjuk probalkozésait, célunk, hogy a gyermek aktiv
kozremiikddoje legyen a miiveleteknek.

Higiénés szabalyok betartasa:

— Fo6étkezések el6tti kézmosas,

— Papir zsebkendd, papirszalvéta hasznalata.

— Fiirdészoba gondozasnal a higiénés szabalyok betartasa: (polyazoé asztal, bili, WC),
kézfertotlenités,

— A csoportszoba gyakori szelldztetése,

— Hetente, ill. sziikség esetén, soron kiviil jatékmosas, fertdtlenités,

— Napi, heti, ill. sziikség esetén, soron kiviili takaritas, fert6tlenités,

— Havi nagytakaritas, fertdtlenités,

— Kdéthetente, ill. sziikség esetén vagy soron kiviili 4gynemiicsere,

— Heti, ill. soron kiviili torolkozocsere.

Levegbzés:
- Id6pontja, mértéke az évszaknak, iddjarasi viszonyoknak, gyermekek életkoranak

megfelelden megvalasztva,
- Kéanikuléban, es6ben, erds havazaskor, nagy erejli szélben, siirli kodben, vagy -5 foknal
hidegebb iddben mellézziik!

Tudatos testdpolasi szokasok:
- Kialakitjuk a tudatos testapolasi szokéasokat a gondozéasi miiveletek soran

Rendszeres testmozgas- napi szabadlevegdn valo tartdozkodas biztositasa:
- Biztositjuk a napi testmozgast, megfeleld udvari mozgasfejlesztd jatékokkal, (homokozo,
maszoka, bicikli, favonat, faauto, cstiszda)

Harmonikus életvitel
- Rugalmas napirend a gyermek sziikségleteinek és igényeinek figyelembevételével az aktiv
és passziv 1d6toltesek megfeleld aranya

- Garantaljuk a gyermek egészséges lelki fejléddéséhez megfeleld élményanyagot
- Tamogatjuk a sziiléket a neveléssel, gondozassal kapcsolatban a gyermek harmonikus
fejlédése érdekében.

Prevenci6:
- Vitaminellatas: naponta nyers zoldség vagy gyiimolcs fogyasztésa,
- Gyermekfogaszat: cukorfogyasztas csokkentése, ragasra nevelés, viz fogyasztasa,
- Kinalassal a vizfogyasztas 0sztonzése, ndvelése,
- 2 éves kor: szajoblités
- 2 és fél év koriil: fogkrém nélkiili fogmosas
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- 3 éves kor koriil: gyermekfogkrémmel végzett fogmosas, példaadassal

4.3 Jaték

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, ami segit a vilag megismerésében ¢és
befogadasaban, eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi €s szocialis fejlodést. A kisgyermekneveld a
jatek feltételeinek (megfeleldé hangulat, hely, id6, eszkozok) biztositasaval és neveldi
magatartasaval tamogatja az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast. A
kisgyermekneveld a gyermek igényeitdl és a helyzettdl fliggden kezdeményez, esetenként
mintat nyljt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat Gtleteivel, javaslataival szinesiti. A
jaték ad elsOsorban lehetdséget a tarsas kapcsolatok alakulasara. A kisgyermeknevelével, a
tobbi gyermekkel vald egyiittlét oromforras a kisgyermek szamara, a tarsak viselkedése
mintdt nyajt, segitve a szocidlis képességek fejlodését. A jaték soran kialakult
konfliktushelyzetekbe csak a legsziikségesebb helyzetekben avatkozunk be. A személyiség
csak tarsas kozegben fejlodik, melynek elengedhetetlen feltétele a ,,jatszotars” személye.

4.4 Mozgas

A csecsemoO- és kisgyermekkor az alapveté mozgasformak kialakuldsanak és fejlodésének
idészaka. A kisgyermekek mozgésigénye rendkiviil nagy, szamukra 6romforrds a mozgas.
Ezért a szobdban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret, a
mozgasfejlesztd jatékokat. A jatékeszkozokkel szemben elvards, hogy felkeltsék az
érdeklddést, fenntartsdk a mozgésaktivitast €s hasznalatuk biztonsagos legyen.
Biztositani kell a kornyezet balesetmentességét és a veszélyforrdsok kikiiszobolését.
Csecsemdknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok.
A nagymozgasos jatékokra a szabadban, az udvaron €s a teraszon tobb lehetdség nyilik, mint
a szobdban. Még tobb ehetdséget kinal a benti nagymozgasos jatékokkal felszerelt kiilon
helyiség hasznalata. Miné¢l valtozatosabb mozgasra van lehetdsége a kisgyermekeknek, annal
nagyobb oromiiket lelik a jatékban.
A mozgasfejlesztd eszkozok hasznalata soran a kisgyermekek szabadon probalhatjak,
végezhetik az egyes mozgéasformakat, fejlodik mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik a
mozgasuk. Az 6nallosagi torekvések tdmogatasa soran a gondozasi miiveletekben val6 aktiv
részvétel lehetdséget ad a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara.

4.5 Mondoka, ének

A Dbolcsédében sokrétli zenei €lmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetdséget a
kornyezet hangjainak megtfigyelése, a kisgyermekneveld ének- €s beszédhangja, spontan
dudolgatasa, ritmusos szovegmondasa, a dallam ¢és ritmushangszerek hallgatésa,
megszolaltatdsa, a kozos ¢éneklés. A kisgyermek életkori sajatossdgaihoz, egyéni
fejlettségéhez, érzelmi, hangulati &llapotdhoz igazodd, feleldsséggel kivalasztott ¢és
alkalmazott jatékos mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemiivek felkeltik a
kisgyermek érdeklddését, formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését, segitik a
hagyomanyok megismerését €s tovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben
atélt mondokazas, éneklés, zenehallgatds pozitiv érzelmeket kelt, 6romélményt, érzelmi
biztonsagot ad a kisgyermeknek. Az ismétlddések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei
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élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlodését, hozzdjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez,
valamint a csoportban a deriis, baratsagos légkor megteremtéséhez. A bolcsdédében végzett
zenei nevelés eredményes megvaldsitdsa lehetdséget nyujt a kisgyermek tovabbi zenei
fejlodésére.

4.6 Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodésére (ezen beliil a
beszéd, a gondolkodas, az emlékezet és a képzelet fejlodésére), valamint a szocidlis
fejlédésre. A versnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken
keresztiil a személyiségre. A verselés, mesélés, képeskOnyv-nézegetés bensdséges
kommunikécids helyzet, igy egyszerre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvetd érzelmi
biztonsaganak. A gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek
megszerzésére mas helyzetekben nincs lehetdsége. A kozos mesélés élménye segiti az aktiv
szokincs kialakulasat és a vilagrol valo ismeretek megszerzését.

A helyzetek alakitasat, alakuldsat a gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbdl fakado
igényei befolyasoljak elsdsorban.

2-3 éves korban nagy jelentdségii - a testi kapcsolat iranti gyermeki igény kielégitésén til —
a simogatok, tapsoltatok, lovagoltatok ritmusa, liiktetése, egyszerli szovege, mert
megnyugtatdan hat a kisgyermekre.

4.7 Alkoto tevékenység

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység - az érzelmek feldolgozasa és kifejezése, az
onkifejezés -, nem annak eredménye. A kisgyermekneveld feladata a targyi feltételek és
elegendd 1d6 biztositasa, az egyes technikak, eszkozhasznalat megmutatasa, a kisgyermek
pillanatnyi igényének megfeleld technikai segitségnyujtassal az alkotokedv ébrentartasa.

A kisgyermek alkotasanak elismerésével és megbecsiilésével a kisgyermekneveld segiti az
alkoté tevékenységek iranti érdeklddés fenntartasat és az alkotasbol fakadd o6rom
személyiségfejlddésre gyakorolt pozitiv hatasainak érvényesiilését. A leggyakoribb alkoto
tevékenységi formak a bolcsédében: nyomhagyo eszkdzok haszndlata, firkalds, gyurmazas,
ragasztas, gyirés, tépés, ujjfestés vagy vastag ecsettel festés.

4.8 Egyéb tevékenység

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos el6készitéséhez és megoldasdhoz, a
kornyezet aktiv megismeréséhez, az egymasrdl és a kornyezetrdl valé gondoskodéashoz
kapcsolodnak (pl. babafiirdetés, virdglocsolds, Oszi falevelek gereblyézése, kardcsonyi
siiteményszaggatds, gyiimolcssalata készitése stb.). Az orom forrasai az ,.€n csinalom”
élményének, az egyiittességnek, a koz6s munkalkodasnak és a tevékenység fontossdganak,
hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor bekapcsolédhatnak, ¢és barmikor
kiléphetnek, az Onkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés nem lehet feladat. Ezek a
helyzetek lehetdséget nyujtanak az egyiittmiikodésre, a feladatok megosztasara, ok-okozati
Osszefliggések felfedezésére, megértésére.
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5. ABOLCSODEI NEVELES MEGMEGVALOSITASA
5.1 Sajat kisgyermek nevel6i rendszer

A kisgyermeknevelé a bolcs6dei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi
attitidjével mintat jelent a csaladok €s a gyermekek szamara egyarant.
A ,sajat kisgyermekneveldi-rendszer” a biztonsag €s a stabilitds megteremtésének szabalyan
alapul. A csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetleniil egy kisgyermeknevelohoz. A
»sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bolcsddébe, €s a bolcsddébe jaras egész
id6tartama alatt 6 a kisgyermek neveléje marad (felmendrendszer). O kiséri figyelemmel a
kisgyermek fejlodését, tartja szdmon az egyes fejlodési allomasokat, vezeti az ehhez
kapcsolddo szakmai dokumentaciot és feleldsséggel tartozik a rabizott gyermekekeért.
A ,,sajat kisgyermekneveli-rendszerben” tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet
tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsésorban a ,sajat
kisgyermekneveld” segiti at 6ket a bolcsddei €let soran adodo nehézségeken.

A bolcsédei felvétel rendje
A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, és a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és mukodésiik feltételeir6l szolo 15/1998. (1V.30.) NM
rendelet szerint a bolcsédébe a gyermek huszhetes koratol harmadik életévének, fogyatékos
gyermek az 6todik életévének betoltéséig, illetve annak az évnek a december 31-¢ig vehetd
fel, amelyben a gyermek a harmadik ¢€letévét, a fogyatékos gyermek az 6todik €letévét betdlti.
Ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre és dvodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja,
bolcsédében gondozhatd negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig.

A bolcsddei felvételt a sziild, illetve a sziild hozzajaruldsaval kezdeményezhet:

- a korzeti védond

- a hazi gyermekorvos

- a csalad- és gyermekjoléti szolgalat

- gyamhatosag

A bolcsdde olyan gyermekek gondozéasat tudja biztositani, akiknek:

- Mindkét sziiléje munkaviszonyban all, vagy

- Szocidlisan hatranyos helyzetben 1év6 csaladban élnek, igy a csaladban torténd nevelés

nem biztositja a gyermekek egészségét, testi — lelki sziikségleteinek kielégitését,

fejlédését, szocializacidjat vagy

- véllalkoz6i tevékenységet folytat, ami legalabb 8 ora elfoglaltsaggal jar.

5.2 Csoportok szervezése
A bolcsédénkben a gyermekcsoport 1€tszama jogszabaly altal meghatarozott. Az eldirtnal
magasabb csoportlétszam nem fogadhaté el, mivel a mindségi bolcsédei nevelést az
¢letkornak ¢€s a sajatos igényeknek megfeleld felnott-kisgyermek arany garantalja.
A bolcsédei nevelés alapelveinek megfeleléen a kisgyermek a bolcsddébe jaras teljes
id6tartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. Eletkor szerint vegyes csoportban.

5.3 Targyi és személyi feltételek
A kisgyermeket koriilvevd targyi kornyezetet - a bolcsdde épiiletét, jatszoudvarat és egyéb
helyiségeit -, a jogszabalyi ¢€s szakmai eldirdsoknak megfeleld, a csoportokba jaro
kisgyermekek 1étszama, életkora, igényei alapjan a biztonsdgos bdlcsddei nevelés
megvalositasat szolgalja.
A kialakitott 2 bolcsddei csoporthoz tartozik 2 csoport szoba, 2 61t6z6, 2 flird6-mosdo. A
konyha ¢és a fiirdd, 6lt6z0 irdnyaban atjarassal, atlatassal rendelkezik. Bejarata babakocsival
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konnyen megkozelithetd. Berendezési targyai esztétikusak és biztonsagosak, a bolcsddés
korosztaly szamdara csaladias hangulatiak. Tobb oldalrdl is napsiitéses, vilagos. Lehetdség
van a csendes ,,zugban” val6 elkiiloniilésre, napi tobbszori pihenésre is.

A flités az 6vodaval kozos kozponti gazfiités. Kozponti vizvezeték és csatorna biztositja az
infrastrukturat. Az egyéb eszkozok (pl. 1abtorld, viragallvany, szines képek) helyben, az
¢épitészeti adottsagok és a szakmai program alapjan a kisgyermek nevelok a gyermekek
biztonsaganak figyelembe vételével a sajat izlésiik szerint donthetnek.

A gyermekek ellatasahoz sziikséges eszkozok és felszerelések jO mindségliek,
fert6tlenithetéek és a gyermekek életkorahoz, testméretéhez igazodnak. Az adott eszk6zbdl,
felszerelésbdl annyi all rendelkezésre, hogy minden egyidejiileg jelenlévd gyermek, felndtt
igényét teljesiteni lehessen.

A jatszoudvar 6vodai udvaron beliil, annak jol elkiilonitett részeként miikodik, azt csak a
bolcsddei csoportba felvett gyermekek veszik igénybe. Alapteriilete lehetdvé teszi a bolcsddei
gyermekcsoport egyidejii befogadasat és egészséges, biztonsagos koriilmények kozotti
tevékenységét.

Személyi feltételek, szakmai végzettségek:

OKJ csecsemé ¢és Kisgyermek gondozé végzettségii:
- Kisgyermekneveld: 4 16
- Bolesdde szakmai vezetdje: a kisgyermekneveldk koziil 1 £6

Bolcsédei dajka: 1 £6

Munkankat segitik a védénok, a gyermekorvos ¢és sziikség szerint pszichologus szakember.
Gyermekorvos részallasban, védénd a Védondi Szolgalat keretén beliil all rendelkezésiinkre.
A pszichologus a Zalaszentgroti Szakszolgélat keretein beliil érhetd el szamunkra.

5.4 A bolcséde napirendje

A jol szervezett, folyamatos, ugyanakkor rugalmas napirend a kisgyermekek igényeinek,
szlikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato, folyamatos gondozas feltételeit, annak
megvaldsitasat biztositja, megteremtve a biztonsagerzetet, a kiszamithatosagot, az aktivitas és
az Onalldsodas lehetdségét. A napirenden beliil az egyes kisgyermekek igényeit gy elégitjiik
ki, hogy kozben a csoport életében is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek
tdjékozodhassanak a varhatdo eseményekrdl, kiiktatddjon a felesleges varakozasi id6. Ez
egyben a csoport belsé nyugalmat is biztositja.

A napirend fiigg a gyermekcsoport ¢életkori Osszetételétol, fejlettségétdl, sziikségleteitdl,
de befolyasoljak azt az évszakok, az iddjaras, a csoportlétszam és egyéb tényezok is, melyeket
figyelembe vesziink.

Kisgyermekek boélesédei napirendje

6:30-8:00 Erkezés a bolcsédébe. Kézmosas, szabad jatéktevékenység

8:00-8:30 Reggeli

8:30-9:10 Szabad jatéktevékenység. Sziikség szerinti kultirhigiéniés teenddk:
pelenkavaltas, WC hasznalat

9:10-9:30  Jatéktevékenység keretén beliil ismeretek nyujtasa

9:30-9:45 Tizoérai.

10:00-11:00 Oltdzkddés, késziilddés az udvarra, teraszra. Szabad jatéktevékenység

11:00-11:30 Bejovetel az udvarrol, vetkozes, kultarhigiéniés teendok végzése

11:30 Ebéd

12:00 Fiirdészobai teenddk: fogmosas
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12:15-14:30 Alvas, pihenés.

14:30-15:00 Ebredési sorrendben ciphuzas, kultarhigiéniés teend6k végzése. Csendes
jaték.

15:00-15:20 Uzsonna.

15:30-17:00 Szabad jaték, hazamenetel.

5.5 A csaladok tamogatasanak maddszerei és lehetoségei

A gyermekek egészséges szocializacidja ¢és személyiségfejlodése érdekében kiemelt
szakmai feladat a csalad—bolcséde kozotti kapesolat erésitése €s a csaladi nevelés segitése. A
csaladi és a bolcsddei nevelés kozotti 0sszhang, a sziilok és a kisgyermeknevelok kozott
kialakult bizalom, egyiittmiikodés elésegiti a gyermekek egészséges testi, lelki, szocialis
fejlodését.
Mindenkor nyitottak vagyunk a kisgyermekes csalddok szamara. A sziilok a bolcsédébe valod
jelentkezéskor széleskort tajékoztatast kapnak a bolesddei életrdl, szokasokrol, szabalyokrol,
a csaladlatogatas jelent0ségérdl, a beszoktatds modjardl. Megtekinthetik a gyermekek altal
hasznalt helyiségeket, a jatszéudvart. Megismerhetik gyermekiik leend6 kisgyermekneveldjét.
Bemutatkoz6 szérdanyagokon, kozosségi médidban, falitijsdgokon nyujtunk informaciét az
ellatasrol, a helyi szakmai programokrol. A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb formaja
van, mindegyik mas szerepet tolt be, ezért parhuzamosan minél tobbet alkalmazunk kozilik.

Csaladlatogatas

A csaladlatogatas célja a csaladdal valé kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a sziilok otthoni
kornyezetben vald megismerése. Az elsé csaladlatogatasra a beszoktatds megkezdése elott
egy vagy két héttel, a kisgyermek ébrenléti idejében keriil sor. A csaladlatogatas arra is
lehetdséget nyujt, hogy a sziilé bdvebben informaléodjon a bdlcsédei életrdl, jobban
megismerje azokat a kisgyermekneveldket, akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas fontos
szintere a bizalmi kapcsolat megalapozasanak, ami feltétele a késobbi jo egyiittmiikodésnek.
A sziild vagy a kisgyermekneveld kezdeményezésére a nevelési év kozben is sor keriilhet
ismételt csaladlatogatasra. Veszélyeztetett vagy védelembe vett gyermek esetében ajanlott
védondvel, csaladsegitdvel egyiitt végezni.

crcr

Beszoktatas (adaptacio) - sziilovel torténé fokozatos beszoktatas

A hérom éven aluli gyermek természetes élettere a csaldd. A hasonlo kort tarsakkal vald
egyiitt nevelkedése nem a sajat érdeke, hanem tarsadalmi igény. A bolcsdde feladata, hogy az
igény kielégitése mellett csokkentse azokat a problémakat és nehézségeket, amelyeket a
sziloktdl valo elszakadds és a kornyezetvaltozas okoz. Ezt a célt szolgalja sziilvel torténd
fokozatos beszoktatas, amit a sziilokkel egyeztetve terveziink, végziink.

A sziildvel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal vald egyiittmiikodést helyezi eldtérbe.
Az anya, az apa vagy mas csaladtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld és a
gyermek kozott az érzelmi kotddés kialakulasat, ezzel a gyengéd atmenetet, az
kornyezethez vald alkalmazkodast. A sziildvel torténd fokozatos beszoktatas folyamata soran
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a kisgyermeknevel6 tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot, a sziild informacidt nyujt a bolcsddei
nevelés tartalmarol és a kisgyermekfejlodés sajatossagairol.

Beszoktatds menete és ideje

A beszoktatas terén a sziilovel egyiitt torténd, legalabb két hetes beszoktatasra
toreksziink. Az anya vagy apa jelenléte biztonsagot ad a kisgyermeknek, és megkonnyiti az 0j
kornyezethez valo alkalmazkodast.
A beszoktatas kezdeti szakaszaban a gyermek édesanyjaval vagy mas gondviseldjével egyiitt

tolt el rovidebb, hosszabb 1d6t a bolcsddei csoportban. A kisgyermekneveld a gyermek
reakcioit figyelembe véve veszi at az anyatol a gondozasi miveleteket. A kisgyermek és a
kisgyermeknevelé kozott fokozatosan kialakuld érzelmi kotddés segiti a gyermeket 1j
kornyezetének elfogadasaban, jelentdsen megkonnyiti a beilleszkedést a bolcsédei
kozosségbe, mérsékli az adaptacio soran fellépd stressz reakciokat (siras, tiltakozas, sziilohdz
valé fokozott ragaszkodéds stb.) A beszoktatds elére megtervezett beszoktatdsi litemterv
alapjan torténik. A beszoktatds ideje alatt a kisgyermeknevelok munkarendje Ugy van
kialakitva, hogy az anya bdlcsddei tartozkodasa idején figyelemmel kisérhesse az anya -
gyermek kapcsolatait és minél tobb informaciot szerezhessen a gyermek nevelésével,

gondozasaval kapcsolatosan.

Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a rovid, kdlesonds informalas a kisgyermek érzelmi allapotaral,
hangulatar6l, az Ot érintd napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalmakkor keriil sor.

Fontosnak tartjuk a kdlcsonos tajékoztatast a bolcsddébe érkezéskor és a hazaadaskor.
Erkezéskor a sziilé nyujt informaciot az el6z6 nap gyermekkel kapcsolatos eseményeirdl, a
gyermek egészségi allapotardl, az esetleges valtozasokrol. Hazaadaskor a kisgyermekneveld
tajékoztatja a szilildket a gyermekrdl (hangulata, kozérzete, tarskapcsolat, beszéd, jaték,
mozgas, étkezés, alvas, onallosag, stb.). Ugyeliink arra, hogy a beszélgetés ne a gyermek ,.feje
felett”, hanem 6t bevonva torténjen.

Az interakcids helyzetet a pozitiv hangvétel jellemzi, de a negativ eseményekrdl is
tényszerli tajékoztatas torténik, a szakmai etikai szabdlyoknak és az iddkereteknek
megfelelden.

Egyéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlodésérdl szo1o részletes, kdlesonds tajékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést igényld kérdések, nevelési problémak kozos atgondolasat szolgalod
talalkozasi forma. Kezdeményezheti a sziild, a kisgyermekneveld, a bolcséde szakmai
vezetéje. A szakmai kompetencian talmend kérdésben kérheté egyéb szakember
kozremiikddése.

Uzens fiizet

Nem poétolja a személyes, kdzvetlen kapcsolatot, a napi interakcios helyzeteket, kiegésziti €s
megerdsiti azokat. Tajékoztatast ad a sziiloknek a gyermek fejlédésérdl, kisgyermekneveld
szakmai munkajardl, médszereirdl, empatias készségérol.
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A sziilocsoportos beszélgetések

A sziilécsoportos beszélgetések a bolcsddei nevelési évenként harom alkalommal
(évkezdéskor, félévben, évvégén) szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jard
kisgyermekek sziileit foglalkoztatd aktualis nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a
kisgyermekneveldk vezetik, a sziilokkel kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémak
megosztasa, egymas meghallgatdsa segiti a sziil6i kompetenciaérzés megtartasat. Lehetdség
van az egymastdl hallott helyzetkezelési modok tovabbgondoldsara, ezéltal a sajat
viselkedésrepertoar bovitésére. A kisgyermekneveloktdl kapott indirekt megerdsitések
befolyasolhatjak a sziilok nevelési szokasait.

Sziiloi értekezlet

Bolcsddén belill a sziiléi értekezlet a sziilok altaldnos €s az adott gyermekcsoportra
vonatkoz6 tdjékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziilokkel kozdsen meghozandd
dontések eldsegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal sziildi értekezletet
tart a bolcsdde szakmai vezetdje az intézményvezetd jelenléte mellett (beszoktatasok elétt, a
beszoktatdsokat kovetben és a nevelési év vége felé). tart tijékoztatd jellegli sziiloi
értekezletet. Bemutatja a bolesddét, a kisgyermekneveldket, a bolcséde orvosat, és a tobbi
szakembert. Ismerteti a szakmai programot, a hézirendet, valaszol a sziilok kérdéseire. Ezt
kovetden a gyermek leendd csoportszobajaban, a kisgyermeknevelok vezetésével folytatodik
a beszélgetés.

Az o6vodaba tavozd gyermekek sziileinek az 6vodai beiratkozasok elétt szerveziink
értekezletet, melyre meghivjuk a bélecsédével kapcsolatot tarté 6voda pedagdgusait.

A bolcsédét, vagy az adott gyermekcsoportot érintd kiilonleges helyzetekben rendkiviili
szil6i értekezlet 6sszehivasara is sor keriilhet.

Indirekt kapcsolattartasi formak

Az indirekt tdjékoztatasi formdk jol kiegészitik a direkt kapcsolattartasi formakat. Az
irasbeli tajékoztatok, hirdetdtablak, szorolap, kozosségi oldalakon valé megjelenések
lehetdséget adnak az ismeretterjesztésre.

Az egyéb szervezett kozos programok a csalddokkal a csaladok igényeihez igazitjuk. Ezek
az alkalmak tobblet—lehetdségek a csaladi nevelés segitése, a csalad és a bolcsdde kozotti
kapcsolat erdsitése érdekében. Tobb fajtaja lehet, pl. csaladi délutan, jatszoéhdz, kézmiives
foglalkozas, forum, eldadas, étel—, konyv—, jatékbemutatd, sportnap, stb. Unnepekhez, jeles
napokhoz kapcsolddoéan bizonyos rendszerességgel (pl. Anydk napja, Gyermeknap, Husvét-
varas, Adventi késziilddés, Mikulds—iinnep) szerveziink.

A gyerekek a sziil6k biztonsagot ado jelenlétében szereznek tapasztalatokat a tarsas
helyzetekrdl, egyiitt jatszhatnak sziileikkel €s kortarsaikkal. A sziilok kotetlen formaban
beszélgethetnek, otleteket kapnak a neveléshez. Igényilik szerint megfigyelhetik a bolcsddei
¢letet, a korosztalynak valo napirendet, étrendet, jatékkészletet.

Szivesen fogadunk minden kisgyermekes csaladot.
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6. A BOLCSODE INTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE
6.1 Az intézményen beliil

A bélcsode és az ovoda kozott olyan kolesonds egyiittmiikodésre épiilo, tartalmas kapcsolat
kialakitasa szlikséges, amely lehetové teszi egymas szakmai elveinek, céljainak megismerését,
megértését. Fontos a szakmai kompetencia elismerésén alapuld partneri viszony el6térbe
helyezése. Kiilonds jelentéséggel bir ez, mivel intézményiink kozds igazgatdsu integralt
intézmény. Mindezek a kisgyermek érzelmi biztonsaga folyamatos fejlddésének fenntartasat
szolgaljak, intézményvaltasnal segitenek az 0j kornyezetbe torténd beilleszkedésben.

6.2 Az intézményen Kkiviili

A szakmai munka fejlédését, a tuddsmegosztast, a j6 gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolcsédék egymas kozotti szoros egyiittmiikodése.

A kompetenciahatarok kolcsonos tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal a tdrsintézményekkel és szakemberekkel, akikkel a csaladok
kapcsolatba keriilnek/keriilhetnek, illetve akikkel a kapcsolat kialakitdsa a gyermek
egészséges fejlodése, fejlesztése szempontjabol sziikséges. Bolcsddénk szempontjabol
tarsintézménynek tekintjilk a Zalaszentgroti Szakszolgalatot, Zalaszentgroti EGYMI-t, hazi
gyermekorvosokat, védondi szolgalatot, Zalaszentgroti Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontot.

A bolcsdde, mint jelzOrendszerbe tartozo6 intézmény kotelességének és feladatanak tekinti a
Zalaszentgroti Szocidlis, Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont felé¢ valo jelzést, igy jo
kapcsolattartas alakult ki az ott dolgoz6 munkatarsakkal. Sziikség esetén esetmegbeszélésen
vesz részt a bolcsdde szakmai vezetdje, érintett kisgyermekneveld.

Gyermekvédelmi program
A bolesddék gyermekvédelmi tevékenységi kore feladatai, a gyermekek napkodzbeni
ellatasaban:
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol az 1997. évi XXXI. Torvény
rendelkezik. A bolcsédének és az ott dolgozd szakembereknek meghatarozott feladatai
vannak a gyermekvédelemmel kapcsolatban:
- Gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyok ismertetése, betartasa, betartatasa
- Szocidlis feladatok feltételeinek biztositasa
- Prevencios megoldasok €s javaslatok kidolgozasa
- Egyéni banasmod hatékony alkalmazasa a gondozésban és a nevelésben
- Egylttmiikodés a Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal és szakemberekkel, jo
szakmai kapcsolatot tart a védénokkel, nevelési tanacsadoval
- Humanus segit6 ajanlasok kidolgozasa
- Veszélyeztetettség esetén a jelzOrendszer miitkddtetése
- Csaladlatogatés, a beszoktatds megszervezése
- A csalad élet és szocidlis koriilményeinek megismerése, felmérése, egyiitt érzd, gyorsan
cselekvod, segitdkészség,
Harmonikus egyiittmiikodés a sziilokkel a gyermekek érdekében, segitd rendszerek
felkinalasa,
- J6 hazirend, amely magaba foglalja a sziil6k jogait és kotelezettségeit, €s a gyermek jogait
- A sziil6i érdekképviselet mitkodtetése (Bolesddei Sziiléi érdekképviseleti forum)
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A veszélyezettséget el6idézd okok feltardsa jelzés a Gyermekjoléti Kozpont felé,
dokumentalasa,
- Kiils0 - bels6 védelem Osszehangoldsa
- Gyermek - sziil6 tisztelet tapintat
- Evente beszamolni a gyermekvédelemrol
- Csaladlatogatasok, csalddokkal vald egylittmitkodés
- Sziilovel torténd fokozatos beszoktatas
- Tanacsadas a raszorul6 sziilok részére

A bolcséde és a kiilonbozo civil szervezetek kozotti egylittmiikodés is hozzajarulhat a
bolcsddei ellatast igénybe vevd csaladok sziikségleteinek, esetleges specidlis igényeinek
kielégitéséhez.

7. A BOLCSODET IGENYBE VEVOK és a SZEMELYES GONDOSKODAST
VEGZOK JOGAINAK VEDELMEVEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A gyermeki és sziil6i jogok és kotelességek

A gyermeknek joga van, hogy:

e Segitséget kapjon a sajat csaladjdban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitdsdhoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez,

e Sajatos nevelési igény, tartds betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat
segitd kiilonleges ellatasban részesiiljon,

o A fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatisok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon,

e Emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagoléassal szemben védelemben részesiiljon,

e A hatranyos megkiilonboztetés minden formdjatdl mentes nevelésben, gondozasban
részesiiljon.

A sziil¢joga, hogy:

e Megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,

e Megismerhesse a gyermekcsoportok ¢életét,

e Megismerje a nevelési, gondozasi elveket,

e Tanacsot, tajékoztatast kérjen €s kapjon a gyermeke neveldjétol,

e Véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcséde miikddésével kapcesolatban,
e Megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziil6 kotelessége, hogy:

e A gyermeke ellatdsaban kozremiikodo személyekkel és intézményekkel egyiittmiikodjon,
o A fizetendd személyi téritési dijat idoben rendezze,

e Az intézmény hazirendjét betartsa.

Erdekképviseleti forum miikodtetése

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi. XXXI. torvény
értelmében, a bdlcsddei ellatdsban részesiilok érdekeinek védelmében az intézmény
érdekképviseleti forumot koteles miikodtetni.
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Az érdekképviseleti forum tagjai:
- bolcsddénket képviseld sziilok,
- bolesodét képviseld kisgyermekneveldk,
- a fenntarté 6nkormanyzat delegéltja.
Az aktualis tagok névsorat jol lathato helyen a sziilok tudomasara kell hozni.

Az érdekképviseleti forum feladata:
- az intézménnyel jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekeinek védelme,
- hozzé benytjtott panaszok ¢€s a hataskorébe tartozo ligyek vizsgalata, dontés,
- intézkedések kezdeményezése a fenntartonal, a gyermekjogi képviselonél, illetve mas
hataskorrel rendelkez6 szervnél,
- ahazirend elfogadasanal egyetértési jog gyakorlasa.

Az érdekképviseleti forum miikddése:
A gyermek sziilgje vagy mas torvényes képviseldje, tovabbd a gyermekek érdekeinek
védelmét ellatd érdekképviseleti €s szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal
¢lhetnek a bolcs6éde szakmai vezetdjénél vagy az érdekképviseleti forumnal:

- az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,

- agyermeki jogok sérelme,

- az intézmény dolgozoinak kdtelezettségszegése esetén.
Az intézmény vezetdje a bolcs6éde szakmai vezetdjével konzultalva illetve az érdekképviseleti
forum a panaszt kivizsgalja, és tdjékoztatdst ad a panasz orvosldsanak mas lehetséges
modjarol.
A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, ha 15 napon beliil nem kap értesitést a
vizsgalat eredményérél, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet, az intézmény
fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat jogorvoslatért.
A forum szabalyos miikodtetése érdekében évente legalabb két alkalommal iilésezik (aktualis
probléma esetén sziikség szerint).

A személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelme

Az intézmény kozalkalmazottai korében kizarolag olyan személy allhat alkalmazéasban, akivel
szemben nem all fenn a gyermekek védelmérdl ¢és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi.
XXXI. torvény 15. § (8) bekezdésében meghatarozott kizaro ok.

Az intézmény dolgozoit és vezetdjét panasztétel esetén munkaltatojuk és fenntartdjuk
védelme illeti meg a kivizsgalasi iddszak végéig.

A dolgozok személyes adatai a személyes adatok kezelésére vonatkozd és titoktartasi
szabalyok szerint kezeltek.

Az alkalmazotti kozosség munkaszervezése soran kiilonos figyelmet kap a csalad és hazassag
intézményének védelme. Kiilonds védelem illeti tovabba a varandos anyat, és a Kisgyermeket
neveld anyat.

A dolgozok érdekeinek figyelembe vétele nem befolydsolja hatranyosan a bolcsddei
ellatasban, valamint alapellatason tali szolgaltatadsokban résztvevo kisgyermekek érdekeit.

8. A SZOLGALTATAST NYUJTOK SZAKMAI FELKESZULTSEGENEK
BIZTOSITASANAK MODJA, FORMAI

Képzés, tovabbképzés

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzd szakemberek
szamara kotelez0 a szakmai tovabbképzés, melyet a Szocidlis igazgatasrol €s szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi III. Torvény szabalyoz, a részletes szabalyokat a 9/2000. (VIIL.4.)
SZCSM rendelet tartalmazza.
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Rendelet irja elé a személyes gondoskodést végzok tovabbképzési kotelezettségét €és a
teljesités lehetdségét. A képzési ciklus alatt felsofoku végzetség esetén 80, egyéb
szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell megszerezni.

A kotelez6 tovabbképzések tervezése a fentiek figyelembevételével, elére meghatarozott
iitemterv alapjan torténik. A tovabbképzések témainak kivalasztasanal lehetdséget biztositunk
a kisgyermeknevelok érdeklddési korének megfeleléen. Tovabbképzési litemterv alapjan
szervezziik a szakemberek részére a tovabbképzéseken valo részvétel biztositasat.

- 2016. januar 1-jétdl pedagdgus életpalya kiterjesztése a bolcsddei szakdolgozokra, akik
szakképesitésiik  mellett  felséfoka  végzettséggel rendelkeznek.  (csecsemd-  és
kisgyermeknevel6 (BA))

Fizetés szempontjabol E kategoriaba tartoznak:
bolesddei szakgondozo (OKJ),

csecsemd- €s kisgyermekgondoz6 (OKJ),
csecsemoO- €s gyermekneveld-gondozo (OKJ),

Onképzés

A munkajara igényes szakember a tovabbképzéseken, valdo részvételen feliil is
rendszeresen képezi magat. Ehhez a bolcsdde biztositja a szakmai folyodiratok beszerzését,
jogszabalyokat értelmezd kiadvanyokat, Internet hasznélatdnak lehetdségét, audiovizudlis
eszkozoket.
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9. MELLEKLETEK, DOKUMENTUM MINTAK

A bolcséde szakmai vezetdje altal vezetett dokumentacio

1.

SE A

9.

Bolcsddel tajékoztatd

Felvételi konyv (a felvételek fiiggvényében folyamatosan)

Kérelem a bolcsddei felvételhez

Munkaltatéi igazolas bolcsddei felvételhez

Megallapodas (a gyerekek napkozbeni ellatasa

Statisztika - havi statisztika, éves statisztika, kedvezményezett gyermekek
nyilvantartésa;

Bolcsddei napi jelenlét kimutatasa, tdvolmaradas, egyéb hianyzasok, helyettesitések
intézése, szabadsag

A gyermekek alapnyilvantartasa, a téritési dijjal kapcsolatban (Gyvt. 139.§(1)
bekezdése szerinti nyilvantartas); Elektronikus taj alapt nyilvantartas vezetése a
KENYSZI (Kozponti Elektronikus Nyilvantartds) rendszerben.

A dolgozdok munkakori meghatdrozasa, alkalmassagi vizsgéalatok elrendelése,
ellenérzése (mikor kell ismét elrendelni)

10. Egyéb: évnyito sziildi értekezlet dokumentéldsa (jegyz6konyv)

A kisgyermekneveldk altal vezetett dokumentumok

1.

oMW

Csoportnaplo

Bolcs6dei gyermek-egészségiigyi torzslap (C.3354-6/Ar.sz.)

TAJ alapt nyilvantartas-naponta (C 3354-1 r.sz.)

Etkezés nyilvantartasa (naponta - B.sz.ny 318-203 r.sz-PatriaNyomell)
Uzené fiizet (fiizet, a sziil biztositja)

Beszoktatasi naplo (fiizet, az intézmény biztositja)

A bolcsédében dolgozo személyekre vonatkozo dokumentumok

1.
2.

Munkaidd nyilvantartas
Tavaszi, nyari, 6szi, téli munkarend a munkarend a miiszakbeosztashoz kapcsolodik
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1. sz. melléklet
Sorszama:
BOLCSODEI FELVETELI KERELEM

A kérelmez0 neve

Lakcime

Tartdzkodasi helye

Telefonszam/email-cim

A felvételre kért gyermek

A gyermek neve Sziiletési helye, ideje TAJ

Alulirott sziil6/torvényes képviseld vallalom, hogy a harmadik életévét szeptember 1-je
¢s december 31-e kozott betoltd gyermekek bolcsddei ellatasara a kovetkezd bolesddei
nevelési év végéig igényt tartok.

Eltartott gyermekek szama:

A gyermek neve Sziiletési ideje

Biintet6jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak
megfelelnek. Tudomésul veszem, hogy a wvaldtlan adatok kozlése a jogosultsag
megsziinésével jarhat. Hozzajarulok ahhoz, hogy a bolcsdde fenntartdja az altalam kozolt
adatokat ellendrizze.

Zalaszentgrot, 20.....................

alairas
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MUNKALTATOI IGAZOLASOK

Munkahely NeVe, CIME: .......oii e
FoglalkozZAasa: ...

P.H.

munkahelyi vezet6 alairasa

MUNKANEIY NEVE, CIME: ...ttt e e e e
Foglalkozasa: ..o

P.H.

munkahelyi vezet6 alairasa
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MUNKALTATOI IGAZOLAS KERESOTEVEKENYSEGROL
(bolcsddei ellatas igénybe vételéhez)

Munkaltatd adatai

F N T 18§ 1S

Sziiletési helye €5 1d@Je: . .nun i
AdOAZONOSIEO JRIC: .ottt e
LakCIme: ..ot

Egvéb informdcid: (a megfeleld rész toltendd)

Nevezett munkavéllalo fizetés nélkiili szabadsagéat a munkaltatonal ............ EV.iiiiinne hé
......... napon megszakitotta, aktiv keres_ tevékenységet folytat.

Nevezett munkavallalot a munkaltatonal ............ V.t ho......... naptol alkalmazni
fogjuk.

Kelt: oo ;2000 ho ...... nap

munkaltatd cégszerii alairasa

27



ADATSZOLGALTATAS BlziosiTASI JOGVISZONYROL ’
GAZDASAGI TARSASAGOK VEZETOL EGYENI VALLALKOZOK RESZERE
(bolcsddei ellatas igénybe vételéhez)

Munkaltatd adatai

Gazdasagi tarsasag vezetbje, egyéni vallalkozo:
N OV oot e

F N N T 11 1S
Sziiletési helye €5 1d@Je: «....unie i
AOSZAMA: ...t

3221 o3 1

Alulirott a NAV Zala Megyei Igazgatdsaga nevében igazoljuk, hogy fent nevezett biztositasi
jogviszonya fennall.

NAYV Zala Megyei Igazgatdsaga
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2. sz. melléklet

MEGALLAPODAS

A bolcsodei ellatas (gyermekek napkozbeni ellatasa) igénybevételérol

Mely 1étrejott egyrészrol:

Zalaszentgréti Napkoziotthonos Ovoda-béleséde
Zalaszentgrot, Batthyany u.28. Telefonszama: 83/360-169
Intézményvezetd: Molnar Szilveszterné

masrészrol:
.......................................... SZUIO, ANYJANEVE: ..ottt i eiee e,
szil. hely: ... SZULIAG: . ...

elhelyezésének targyaban.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) szerint

41. § (1) A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban €16 gyermekek életkoranak
megfelelé nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell
megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozdéi munkavégzésiik -
ideértve a gyermekgondozasi dij folyositasa melletti munkavégzést is -, munkaeré-piaci
részvételt eldésegitd programban, képzésben valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatdsukrol nem tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott
szolgaltatasok iddtartama lehetdleg a sziild munkarendjéhez igazodik.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyéb ok miatt a gyermekek napkodzbeni ellatasat kiillondsen az
olyan gyermek szdmara kell biztositani,

a) akinek fejlédése érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallo vagy iddskora személy nevel,

c) akinek a sziilje, torvényes képviseldje szocialis helyzete miatt az ellatasardl nem tud
gondoskodni.

1.A gyermek adatai,

hatérozott id6re biztositja az ellatast.

2.A bolesédében a gyermek 3 éves koranak betdltéséig, illetve a 3. év betdltését kovetd
augusztus 31.-ig gondozhato.

3. A bolcsddei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szamara:

Szakszerli gondozast, nevelést, testi-lelki szilikségletének kielégitését, fejlodését és a
szocializacid segitését.

- Napi négyszeri étkezést

- A fejlédéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kdrnyezetet
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- Az egészség védelmet, egészségnevelést (tornaterem latogatdsa) kultarhigiénés szokasok
kialakuldsénak segitését

- Allanddsagot (sajat gondozoi rendszer)

- Megfeleld id6t a szabadban valo tartdzkodashoz

- Személyi higiéné feltételeinek biztositasa

- Korcsoportnak megfeleld jatékeszkozoket

- A gyermekek 1d6szakos orvosi vizsgalata az egészségi allapot felmérése, statusz alkalmaval,
tanacsadas kisgyermekneveldnek, eldadas sziiléknek

4. A bolcséde a sziilo szamara biztositja:

- A hazirend megismerését

- Adaptaciohoz sziikséges 1dot, feltételeket

- T4jékoztatast a gyermekével napkdzben tortént eseményekrol

- Betekintést a kisgyermeknevel0 altal vezetett egyéni dokumentacidba

- Sziil6i értekezlet, egyéni beszélgetést (kisgyermeknevel6vel, vezetovel)

- Nyilt napon valo részvételt

- Tajékoztatok, étrendek ismertetése

Az ellatast igénylé tudomasul veszi, hogy a bdlcsdde gyermekétkeztetés intézményi
téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra juto afaval emelt
napi 0sszege, melyet eldre, a szamla kézhezvételétdl szamitott 15 napon belill kell az ellatast
biztosité fenntarténak, Zalaszentgrot Varos Onkorményzatinak megfizetni. Az étkezési
téritési dijkedvezményekre a Gyvt.148.§ (5) szabalyai az iranyadoak, amelyhez igazolasok
bemutatdsa sziikséges. Amennyiben a sziilé a téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, a bolcsddei ellatas sziinetelhetd.

Az intézményben a fizetésre kotelezett személy:

NeVi 231} I | DN
3821 o) 1 S PP
étkezésidij:.........o.ooeiil. Ft

gondozasidij:................... Ft/ nap/h6

Amennyiben a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, a megallapodds megkdtésétol
szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

Alulirott, hozzajarulok ahhoz, hogy személyes adataimat (torvényes képviseld neve,
lakcime, ellatott gyermek neve — a bolcsddei megallapodassal, megegyezd adattartalommal) a
Zalaszentgrét Varos Onkorményzata kezelje gyermekem bolcsédei ellatdsanak idétartalma
alatt a személyi téritési dij szamlazéasa kapcsan.

A gondozasi dij fizetési médja: készpénzben GESZ pénztarban vagy utalassal

5. Az érték és vagyonmegoOrzés modja:
A bolcsddébe behozott jatéktargyakért €s ekszerekért a bolcsdde feleldsséget nem vallal.

6. A panaszjog gyakorlasanak médja:

A gyermek, a gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, tovabba a gyermek
érdekeinek védelmét ellatdo érdekképviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak
szerint panasszal élhetnek az intézmény vezetéjénél vagy Erdekképviseleti Forumnal.

Az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében, a gyermeki jogok sérelme, tovabba az
intézmény dolgozdéi kotelezettségszegése esetén. Az intézményvezetdje, illetve az
Erdekképviseleti Forum a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas
lehetséges modjarol. A gyermek sziilje vagy mads torvényes képviseldje az intézmény
fenntartdjdhoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az
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Erdekképviseleti Forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgélat eredményérél, vagy ha
a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
Gyermekjogi képviselo:

7.A sziilé tudomasul veszi, hogy megsziinik az ellatas:

- Ha a gyermeke a 3. ¢letévét betoltotte, és a bolcsddei gondozas, a nevelési v végéhez ért.

- Ha a sziil6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazoldssal nem tudja igazolni, vagy az
ellatas sziineteltetését irasban nem kéri.

- A jogosultsagi feltételek megsziinésével.

- Megszlnik annak a gyermeknek az ellatas, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye szerint
egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato.

- A hazirendet ismételten sulyosan megsérti.

- A sziild tobbszori felszolitas ellenére sem fizeti be az étkezési téritési dijat.

Az ellatds megsziintetése ellen a torvényes képviseld6 8 napon beliil az intézmény
fenntartdjanal panasszal ¢élhet, amennyiben azzal nem ért egyet.

8. A sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy:

A Hazirend és a Megallapodéas egy-egy példanyat atvette, az abban foglaltakat tudomasul
vette, vallalta a betartasat.

A felvételnél kozolt adatok a valosdgnak megfelelnek, valamint, ha a kozolt adatokban
valtozas kovetkezik be, azt 15 napon beliil az intézménnyel tudatja.
Jelen megallapodas a gyermek elldtasdnak megsziinésével automatikusan hatalyat veszti.

intézményvezeto sziilé/torvényes képviseld

Zalaszentgrot, .......... €V i, ho ...... nap
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3. sz. melléklet

5. melleklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DIJ MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevore vonatkozo személyes adatok :

L[ PO TP PP PP UPRTOPRPPTPPRPPIO
SZULEEEST IIEV: ...ttt et ettt et e st e e bt e e st e e beesab e e san e e reeanneeneennneenns
SZULEtEST LY, 1AO: ...eieiiieiieeiiee ettt ettt st ae e bt e aeeeaba et e e sbeeebeeabeeennee e
F N 01T 13- OSSPSR
AADJB NV .ttt bbb R R bR R R R £ Rt bbbt Rt bt b e e n e
| E21 0] 1 1 O RTP R OPRR
TartOZKOAAST NELYE: .....vieieiiiiieie ettt ettt ettt eee s

Az 1997. évi XXXI. torvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési
dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a
szamara megallapithato személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését a
kotelezett vallalja-e (a rovat kitoltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitdlteni,

O nem

Az ellatast kérelmezo6 fiatal felnéttre és csaladok atmeneti otthona esetén a szolgaltatast
igénybe vevd sziilre, nagykoru testvérre vonatkozo jovedelmi adatok:
A jovedelem tipusa INettd Osszege
Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazod

Tarsas €és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi,
szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo
Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatasok
Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres
szocialis ellatasok

Onkorményzat és az allami foglalkoztatasi szerv
altal folyositott ellatdsok

Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)
Osszes jovedelem

Kiskort igénybe vev esetén a csaladdban élékre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok:

Tarsas és
egyéni

Munkavi-  vallalkozés- Onkorményzatiyugellatas
szonybdl és  |bol, Tappénz, |és allami covih
mas Ostermeldi, gyermekgon-ifoglakoztatasi gYeh .IEgyéb
1 1A L. . .. , nyugdijszert. .
A csalad 1étszama: foglalkoztatasiszellemi és [dozasi szerv altal rendszeres jovedelem|
.............. f6— jogviszonybdl més 6nalld [tamogatasok [folydsitott szocialis
szarmazo tevékenység- ellatasok \
P ellatasok
bol
szarmazo
Az ellatast igénybe vevo
kiskort
Ako,zeh .. [Rokoni
hozzatartozok
..., . [kapcsolat
neve, sziiletési
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OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai bovithetok)

Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valdsagnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazolo bizonylatokat
egyidejlileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd
felhasznaldsahoz.
DAtUM: oo

az ellatast igénybe vevo

(torvényes képviseld) alairasa

Tajékoztato a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok
1. A jovedelemvizsgalat vonatkozasaban kdzos haztartasban €16 kozeli hozzatartozoként kell
figyelembe venni
1.1. a sziil6t,
1.2. a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,
1.3. a huszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezé gyermeket,
1.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, a nappali oktatas
munkarendje szerint tanulméanyokat folytatd gyermeket,
1.5. a huszondt évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezd, felsdoktatéasi intézmény
nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd gyermeket, valamint
1.6. korhatarra tekintet nélkiil a tartos beteg, illetdleg a fogyatékos gyermeket.
I1. Jovedelmi adatok
1. Jévedelem: a személyi jovedelemadordl szo616 torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl
vagy kiilfoldrdl szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemkeént
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszerusitett vallalkoz6i adorol, illetve az egyszertsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol
sz6106 torvény szerint adat, illetve hozzdjarulast kell fizetni.
2. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni. Ha a maganszemély az egyszerusitett vallalkoz6i ado vagy
egyszerlsitett kozteherviselési hozzéjarulas alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel
csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szo616 térvény szerint elismert koltségnek mindsiild
igazolt kiaddsokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi dstermeld
adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyositottak, annak a folyositott timogatdssal novelt 6sszegénél), akkor a
bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld
Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld
Osszeggel.
2.1. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorodl sz61o torvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij.
2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerisitett
vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas,
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egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.

3. Nem minosiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az 6nkormanyzati
segélyt, a rendkiviili telepiilési tAmogatast, a lakésfenntartdsi tdimogatast, az
adossagesokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott
tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan a
csaladbafogadd gyamnak jard pénzbeli ellatashoz kapcsolddo potlékot, a gyermekvédelmi
neveldsziillok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi timogatast, a
szépkoruak jubileumi juttatasat, a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij
megallapitasa kivételével a sulyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat ¢és a fogyatékossagi tamogatast, a fogado
szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi
segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tdimogatast.

4. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd foglalkoztatas, az
egyszerusitett foglalkoztatasrol sz0l6 torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jard
foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre
iranyulo jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.
5. A csaladtagok jovedelmét kizardlag kiskort igénybe vevo esetén kell feltiintetni, kiilon-
kiilon. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott 6sszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

6. A jovedelemszadmitasnal irdnyado idészakot a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 131. § (1) és (2) bekezdése alapjan kell
meghatarozni. Eszerint rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6
hoénapban kapott 6sszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol,
Ostermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6z0 tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egylittesen figyelembe venni.

I1. Jovedelem tlpusal

1— Munkavzszonybol és mas foglalkoztatdsi viszonybol szarmazo jovedelem: kiillondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati, kormanyzati szolgalati, 4llami szolgélati
jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatasos és szerzddéses szolgalati jogviszonyaban
folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbol, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kozremiikddést igényld - tevékenységbdl szarmazé jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, éstermeldi, illetve szellemi és mads ondllo tevékenységbol
szarmazo jovedelem: itt kell feltlintetni tovabba a jogdijat, a bérbeadd, a valasztott
konyvvizsgalo tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, valamint a gazdasagi tarsasag
maganszemely tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3.~ Tappénz, gyermekgondozdsi tamogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemogondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozast segitd ellatas,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlek, gyermektartasdij.

4. Onkormanyzat és allami foglalkoztatdsi szervek dltal folyositott ellatdsok: kiilondsen az
iddskortak jaradéka, az aktiv kortiak ellatésa, az dpolasi dij; munkanélkiili jaradék,
allaskeresési jaradek, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotlo
juttatas.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: 6regségi nyugdij, 6zvegyi
¢s sziiléi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; banyaszok
egeészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, politikai rehabilitacids ellatasok, hazastarsi
potlék, hazastars utan jard jovedelempodtlék.
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6. Egyeéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok,
neveldsziil6i dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazo jovedelem,
ingatlan és ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékill jog atruhdzasabol szarmazo
jovedelem, ¢letjaradékbol, f61d és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve
minden olyan jovedelem, amely az el6z0 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

IV. Egyebek

1. Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bovithetok, valamint kitoltésiik mellékletben
folytathato.

2. A cselekvoképességet teljesen korlatozo gondnoksag alatt allok esetében a gondnok
alairasa, a cselekvioképességet részlegesen korlatozoé gondnoksag alatt allok esetében a
gondnok és a gondnokolt egylittes alairasa sziikséges.

6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsodei, mini bolcsodei és ovodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez—

1. Alulirott .....ccooovvvvvereeeinnnns (szlletési Név: ....cccvvevvveeeiieenee. , sziiletési hely, 1d6 ................. ,

........... ANYJA NBVE. .iiiiiiiiviesiisiirieiees) eeveieiesiesiesieseeeneeeeneeneenne. SZAM alatti lakos, mint a

Lol e nevll gyermek (sziiletési hely, id0 ................. y eeen e s anyja neve:

................................................... ),

1.2, nevll gyermek (sziiletési hely, id0 ................. y eene e s anyja neve:
*

L3 e nevll gyermek (sziiletési hely, id0 ................. e e e anyja neve:
*

sziiléje/mas torvényes képviseloje/gondviseldje (a megfeleld aldhuzandd) a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem,
mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V e hénap ......
napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

C) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d)~ csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.

la.~ Az étkeztetés biztositasat

o kizérdlag a déli meleg foétkezés, vagy

0 a déli meleg foétkezes mellett egy kisétkezés, vagy

0 a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

0 bolcsdde, mini bolcsdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezes és két
kisétkezés vonatkozasaban kérem.

1b.~ Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahtizando!) a
kovetkezd egészségi allapotra tekintettel: .........cocoeveeviiriiniiiiniiniiieicee

2. Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valosagnak
megfelelnek, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

Datum: .....oooviviiiie
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az ellatast igénybe vevo

(sziilo, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatast nya;jtd neveldsziilo,

intézményvezetd) alairasa
* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jar6 tobb gyermeke utan
ugyanazon jogcimen igényli a sziil6/mas torvényes képviseld/gondviseld a normativ
kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitdlteni. A
gyermekek szdmanak megfelelden a sorok értelemszertien bovithetdek.
** A megfeleld pont jelolendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jel6lhetd, amennyiben
az ellatast igénybe vevo gyermek az a)-€) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.
k% A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy
lakasban egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd 18 éven
aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii iskolai
oktatasban részt vevo, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban részt
vevl vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és €letkortol
fiiggetlentil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziilonél
ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziilénél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek és utogondozai ellatasban részesiilo fiatal felnott.

Tajékoztato a nyilatkozat Kitoltéséhez
A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban
foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)
1.~ A feltétel csak bolesédei, mini bolesédei ellatisban vagy 6vodai nevelésben részesiilé
gyermek esetén alapozza meg a normativ kedvezményre valo jogosultsagot, ha a csaladban az
egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér nettd
Osszegének 130%-at [2016. évben a 95 960 Ft-ot].
2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasdnak
1dépontjaban kozos haztartasban €16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd
2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy ¢élettarsat,
2.2. atizennyolc éven aluli gyermeket, a huszon6t évesnél fiatalabb, kdznevelési
intézményben nappali rendszerli oktatasban részt vevo vagy felsfoktatasi intézményben
nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortol fliggetleniil a tartdsan beteg vagy stilyos
fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket,
valamint a neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozoi ellatasban
részesiilo fiatal felnottet,
2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykonyv csalddjogra iranyado
szabalyai alapjan a sziild vagy hazastarsa altal eltartott rokont.
3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadorol
sz016 torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszertsitett vallalkozo6i
adorol, illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot,
illetve hozzajarulast kell fizetni. fgy kiilonosen:
3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyul6 egyéb jogviszonybol
szarmazo jovedelem és tappénz,
3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl
szarmaz0 jovedelem,
3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi
ellatas, rehabilitacios ellatas), nyugdijszerii ellatasok (példaul korhatér eldtti ellatas),
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3.4~ a gyermek ellatasdhoz és gondozasahoz kapcsolodo tamogatasok [kiilonosen:
csecsemogondozasi dij (CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segitd
ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij,
arvaellatas],

3.5. dnkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatéasi szerv altal folyositott rendszeres
pénzbeli ellatasok (kiillonosen: foglalkoztatast helyettesit tdAmogatas, apolasi dij, idoskoruak
jaradéka, allaskeresési tdimogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartds-, 6sztondij, értékpapirbdl szarmazo jovedelem,
kis 0sszegii kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 honapban kapott
Osszeget, mig nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbol szarmazd
jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6zo tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy
havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartdsdij 0sszegét jovedelemesokkentd tényezdként kell
figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti
ellatasokat, igy kiilondsen a rendkiviili telepiilési timogatast, a lakasfenntartasi timogatast, az
adossagesokkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott
tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és
kiilon ellatmanyt, az anyasagi timogatast, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast. Nem
mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel torténd foglalkoztatés, az
egyszerisitett foglalkoztatasrol szolo torvény alapjan térténd munkavégzés révén szerzett
bevétel, tovabba a természetes személyek kdzott az adorendszeren kiviili keresettel jarod
foglalkoztatasra vonatkozo6 rendelkezések alapjan haztartdsi munkéra l1étesitett munkavégzésre
iranyulo jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.
8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fOre jut6 havi jovedelem 0sszegének kiszamitasa: a csalad Gsszes netto
jovedelme [a 2. pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege]
csokkentve a fizetett gyermektartasdij 6sszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal
figyelembe veend6 személyek szamaval [2. pont].
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