Varosi (")nkormé,pyzat Egégzségiigyi Kézpontja
EVES BELSO ELLENORZESI TERVE
2022. év

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011 XL 31.)
Kormany rendelet 31. § eldirja a targyévet kévetd évre vonatkozd éves ellendrzdsi tervkészitési
kotelezettséget, tovabba meghatirozza az éves ellenérzési terv tartalmat.

Az éves ellen6rzési terv kockédzatelemzés alapjdn felallitott prioritdsok és a belsé ellendrzés
rendelkezésére allo eréforrasok figyelembe vételével, a Stratégiai Ellendrzési Tervvel Osszhangban
keriilt sszeallitasra.

A koltségvetési szerv belsd ellenérzését tarsulasi feladatellatds keretében a ZalA-KAR Térségi
Innovacios Tarsulason beliil lattatja el, igy a tandcsadé tevékenységre, soron kiviili ellendrzésre
valamint a képzésekre és egyéb tevékenységekre tervezett kapacitist a tarsulasi feladatellitésra
foglalkoztatott belsd ellenér munkaidé mérlege a tarsuldsra Gsszevontan tartalmazza az aldbbiak
szerint:

2022, évi tervezett munkaidémérleg

2022. januar 01.-t61 2022. december 31 -ig

Ellenéri kapacitas 1 f6 Nap
Naptari napok szdma: 365
Kieso ido:

2021. évi ellenérzések lezardsa, éves belsé ellendrzési 10
beszamol6 elkészitése

2023. évi belsd ellendrzési terv Osszedllitas, kockazatelemzés 10
elvégzése

Adminisztracids feladatok elvégzése 2022. évre. 14
Tanacsadas 16
Soron kiviili ellendrzésre tartalékolt 20
Szombat, vasarnap 105
Hétkoznapra esé tinnepnapok: marcius 15, 4prilis.15, aprilis 18, 6
junius 6, november 1, december 26.

fizetett szabadsag 36
betegség miatti varhato tavollét 3
Egyéb kies6 idok: 10
- ¢rtekezletek, szakirodalom, tovébbképzések, intézményi

konzultacid

Kies6 idé §sszesen : 230
A rendelkezésre dll6 ellenéri napok /munkaterv/: 135




Az ellenfri kapacitas a koltségvetési szerv esetében terv szerint 1,5 %, azaz 2 ellendri nap.
Tan4csadéi tevékenységre a tervezett kapacitas 11,85 %-a, soron kiviili ellenérzésre 14,8 %-a kertilt
tervezésre.

Az ellendrzési  terv _ elkészitése sordnm _ felhaszndlt kimutatisok, elemzések, egyéb
dokumentumok:

Az ellendrzési terv elkészitése soran az ellendrzési nyomvonal felhasznéalasaval keriilt elemzésre a
koltségvetési szerv mitkdési folyamataiban rejlo kockazatok bekdvetkezési valdszinlisége valamint
a stratégiai célokra gyakorolt hatasa. Az ellen6rzési terv Osszeallitasanal fontos tényezOként
figyelembe vételre keriilt a koltségvetési szervnél végrehajtott kiils6 és belsé ellendrzések
tapasztalata, valamint hogy a vezet6k milyen kérdéskorcket, feladatokat illetben szamitanak a belsd
ellendrzés bizonyossagot adod, illetve tanacsado tevékenységére.

Az ellenérzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének osszefoglalo
bemutatasa:

A koltségvetési szerv hatdlyos Stratégiai Ellendérzési Tervének kialakitdsakor meghatdrozasra
keriiltek azok a kockézatok, amelyek veszélyt jelentenek a koltségvetési szerv mikodésére.
A veszélyt jelentd kockazatok a kovetkezok:

- forrashiany,

- gyakori jogszabalyi valtozasok,

- szabalyozottsag hidnya, elavultsaga,

- problémas informacidaramlas,

- dokumentaltsag elégtelensége,

- humanero6forras mindségi, mennyiségi problémai.

A Stratégia Ellenoérzési Tervben rogzitésre kerliltek a stratégiai célok megvalositasat segitd
ellendrzések, amelyek a kovetkezok:
o A kozfeladat ellatdshoz sziikséges koltségvetési eldirdnyzatok tervezése, kezelése,
felhasznalasa, beszamolas;
e A finanszirozasi tamogatasok aldtamasztottsaga;
e A belsé kontroll rendszer miikGdtetése;
o A koltségvetési szerv belso szabalyozottsaganak megfelelosége;
e A korabbi kiilsd és belso ellendrzések soran feltart hianyossadgok, hibak megsziintetésére tett
intézkedések végrehajtasa.

A 2022. évi belso ellendrzési tervet megalapozé kockazatelemzés a ZalA-KAR Térségi Innovacios
Tarsulas Bels6 ellen6rzési kézikonyvében meghatarozott kockazatelemzési modell alkalmazéasaval
késziilt.

A szervezeti folyamatokban rejlé kockazatok nyolc szempont szerint keriiltek értékelésre, az egyes
értékelési szempontok mdas-mas sulyozassal szerepelnek. Az értékelési szempontok pontozasanal a
magasabb érték a kockazat bekovetkezésének nagyobb lehetOségét és a szervezetre gyakorolt
jelentdsebb hatdsat jelenti.

A stlyozassal kialakitott kockazati értékek besorolasa a kovetkezo:



3 - 300  pont alacsony kockazati szint
301 - 600  pont kozepes kockazat szint
601 - 905  pont magas kockazat szint

Kockazatelemzés a 2022. évi belso ellendrzés tervezéséhez

értékelési szempontok

«
& o B $
= o] =) = —~ | g @ 8 5
: A X Q A o~ = T~ ~ o] .
‘] szervezeti folyamatokat érint6 kockézatok a 8P| Zl,.28C|g®| | V|§w =
> ) . . Pule ey Syl Yl uSu 3
] kockazatfelmérés alapjan FEEg g2 (s T IRW |E© S
@ 18 B _‘:‘E‘ S5 |25 (8% |0wE [R5 25 =
gl lsZ|Ea|8a(2a|¥g|® g g
=d e |[23|ERNS|ER|2E o & L~
o N |MN BRRNIEN|[=N|[o N 2 N8N
LoEol@olColcolsol® S|a S
eahaNSEAEZEAES|ILSES|T S
By =8 = == |o = [ T L - —
s 2 e e A = g g l=8 29 53|85
2Ll 2|82 T 282|522 R
A jogszabalyi valtozasok atvezetése a belsd
szabalyzatokban elmarad, ezaltal sériil a szabélyos
1 | miikddés. 4 3 3 4 3 4 1 0 340

A feladatellatashoz kapcsolddo koltségvetési timogatasokat
megalapozo6 dokumentumok vezetése, azok adatainak
Osszesitése €s az abbdl torténd adatszolgaltatis nem

3 | megfeleld, ebbél adéddan a finanszirozds nem megfeleld. 3 4 3 3 3 4 1 0 336
A kotelezettségvallalas dokumentalasa, pénziigyi
ellenjegyzése elmarad vagy nem tdrténik meg idében,
emiatt a kltségvetési eldirdnyzatok tervezése, médositasa,
7 | nyilvantartdsa nem megfeleld. 3 4 2 3 3 3 1 0 327
Nem alakitottdk ki megfeleléen az informacioaramlasi
csatornakat, emiatt nem érvényesiil a miikédés sordn a

2 | hatékonysag. 3 3 4 3 4 3 1 0 337
Rendelkezésre 4ll6 erdforrasok hidnya, ami miatt csorbul
4 | a jogszabédlyoknak megfelels feladatelldtds. 3 3 4 3 3 4 1 0 332

A munkatgyi dokumentumok megfeleldsége, teljes
kortisége kifogasolhaté, amely a szabdlyos milkodést
5 | akadélyozhatja. 3 3 3 3 4 3 1 0 331
Nem teljeskdril leltarozas, illetve a leltar dokumentalas
hidnyosségai, ami a vagyonnal val6 gazdalkod4st negativan
6 | befolyasolja. 3 3 3 3 4 3 1 0 331

A koltségvetési szerv miikodési folyamataiban rejlé kockazatok az elemzés alapjan kozepes szintet
mutatnak, az éves terv elkészitése sordn a belsd ellendrzés a legmagasabb kockézati értéket
eredményez6 folyamatra fokuszal.

Az elézéek ismeretében kertiiltek kivalasztasra a kovetkezd ellendrzések:
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Az éves ellendrzési tervet a belsé ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének egyetértésével év
kozben modosithatja.

Az éves ellendrzési tervben foglaltakhoz képest ellendrzést elhagyni vagy 0j ellenérzést inditani az
ellendrzési terv mddositasat kovetden lehet.

Tanécsado tevékenységet illetve soron kiviili ellenérzést a koltségvetési szerv vezet6jének, illetve a belsd
ellenérzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni.

Zalaszentgrot, 2021. november 23.

Az ellen0rzési munkatervet dsszeéllitotta: q & s""\"bg% S
x4
C Y04, & i

Boros Knsztlﬁa

N /
belso ellendr™-. "'3691m5,‘3

Az ellendrzési munkatervet jovahagyta:

Dr. Al-Yari Mohamed
intézményvezetd



Létszam és eréforras

1. szamu melléklet

Helyi 6nkorményzat: Zalaszentgrot
Véros Onkormanyzata

R

- = e
Onkormanyzali hivatal/Polgarmestert hivatal
osszesen

Bels erdforras’

Kals eréforras?

%

Megéllapodds

Brutto eroforras*

terv

terv

terv

| B

teny

terv

tény

hetolteni
tervezett
|étszam (f6)°

rendelkezes-
re allo
letszam (f6)°

ellendn nap”

fo

ool 200l

ellendii nap

ellendn nap

0.0 0,0

iranyitott szervek osszesen

0.0

0.0 00 00 00 0.0

00|~

0.0 0.0

0,0

0.0

00|00

(Irényitott kéltségvetési szerv neve]

ool

{Irényitott kilfségvetési szerv neve]

[Irényitott kéltségvetési szerv neve]

el e e e G

=,

Irényitott koltségvetési szerv neve]
Véarosi doyzat Egeszsegugyt

Kozoonta Megalapodés alapjan eflatot :

20 0.0l




000 000 00D _Jo0D 00 000 0o’ T | (-G T
000 000 000 (060 000 150G _[0000 |00 (000 [000 : o= =
000 000 000 _[000 _jovn _1n00_ 1600|000 (000|000 : G = .
000 G0Z w00 _[007_{o00_ 10 000_ 1000 |00 v [z
0 3 7000 X 3 B o) 7 e
o o s PR & 5 "
2 v S5 : :
000 000 000 i0u (000 00 0 o0'n < e ey ;
000 000 00'_[000 ;000 |060_{000 |00 (000 100 %
000 ] 000 (000|000 {000 feao |00 |00 |00
00 [ 00%_[000 650 {000 1000 [00% 1090 000 | o =
000 0670 0 0 I3 L3 3] i) 0
000 000 000 _[00°G_|00D 500 00 G = T i e
000 000 0001000 _[00'0 000 00w 1000 1900, 120% o T e !
%00 o o0 ~155__[ova jo00 00w 1a00 1006 150 . 1
i1 060 00°0_ {000 _[060 000 |00t 200 1000 10d :
050 000 00 0 o [ (3 (] o
050 000 CEIC (SR 0 000 0 e 5 e =
000 00 00’0 600 Joos 660 o006 |n0G o0' 000 i ] I 535 | I i
000 00 000|900 000 R (0 [ LEL%M - ) ) 15 T [
660 600000 _[000_ [000 o070 {000 _f00G | oo
] o 00D 40 00 LT O [ < ] [ a
00’0 £ 000 _[000 00D 00’0 00’0 2 5 im i
o0 00, [T ﬁ.ﬁo! 000|060 _[06G 060 1000 T 1 i | 1
00 00 000000 j00D 000 600 0 |ooo 1600 [ 1 [l ] I
[ 000 _ (000 000 0001007 (000 [000 am B i Mg = TRIISAR T TIPS
60 00 [T £ [} 0 00 T = = ST TI01T T
[ 00
00 Joo 000 o oo =
5 ; s
Wi i S
[0 T3] 50 s
W0 153 S g . = : ] .
00 [ ] 007 010 30 0 200 000 000 000 00 000 000 00D 000 000 To0'0 00’0 000
0 000|600 _too® 1000 ] 3 y = ! s
000 0 ToD0d 190C 000 [00G |00 000 5 S e o e
[T L0 X (oL 1000 1900000 (%00 Z % z 1 1 2
600 {00 |o00 o 1500 Too 0_|0oo 106G [000 1660 (000 |60G (000 1560 1000 looG 100 1%G (000 (000 6670 T 10001500 1000 0000|000 000|000 6001560 _looo 1360|600 |000 j000 00
. 3 0 = : OO T . T 0 0D 7 1000 0 00
i et 4= b p ] s o il 7 B
re— ey £ oty aEu == dew deu dru dru Adeu deu ey deu »
TOUBIP DAY | uouRe 1pis & HOUS(IS oSy | I3[ e wousie osiny | uouaye rpfes il woudlio oSy | uouage joley . uouso zipy | uousrpe jefes -« wousje sy | uoudlps ples w® uous( gany | uguoyo tefes P
oo _ - tom [ L | dm | o [ || o [ s | i | R put | iy | e o | o [ [ o o oo fom | o T | o [ | fon | o | v | oy | e | o | R
| dojzse omieuane Uosezeeo y < 1WIBISISERZ JEziuRUNOALY Flap
uessreng Yodwa UISATISO HISITIQUOIIT oSHiguagacn SATIGUE eymRuiIOjU} soziouaye-fusunsalia | S8TIQUSIEIBTEDUI Y SITIOUNR U TV =a210Usle Besnuazsimeezs
[ sedmiyporey | towona = |

19p4gj|ew pwezs g JaspzIgua|g



000 000 00’0 [oo0 [oo0'0 00'0 T 00'0 [o00C Sentedey AT UoICS[(g
000 000 00'0__|oc'c_ {000 00'0 00'0__[000 yasaziouails gaAb3[(oe
00'0 00'0 000 [0C0 [000 00’0 00'0 {000 [9LDRAIBZS JIORAUR]][(ge
00'0 00'0 00'0__[o0'0__ 00D 000 s 000 (000 1pUjazanazs 1gleg | (ee
00'0 000 000|000 |o0¢ 000 p00 [000 foo'o {000 je0'0  joc'd (000 (0000 {000 (000|000 000|000 [Ua532850 /UBZS 15878AbS} 04 HOJAURH]['U
00'0 000 000 {000 |00 000 | el 000 [00'0 L SEIETeY INATY U0IOS (g
000 000 00’000 {oo'0 00°0 000 loco Yos9Z10ud||@ qaib3[(ae
000 000 oo’'c oo’ fooo 000 0001000 [puNsAIazs popAue[{qe
000 00°0 00’0 foo'o  Joo'o 000 000 1000 [eulazeAazs Eleg| (e
000 0070 00'0  Jo0’0 - (000 000 00'0__100°C 1000 000 (060 joo'c (0G0 100°0 000 (000 [UBS8Z580 ABzS 158]0ABoS)IoN JojAuBH]['E
00'0 00'0 00’0 [o0'c  [oo'o 00’0 ] T 00'0 [000 ~SeyoBaey AN 0103 |(q
00'0 00'0 000 [00'0_ |oo'0 00’0 00'0 000 Jesazioua||d qekb3|(oe
000 000 00'0__[00C__[000 000 000 [00°0 BINeAIezE NojAug | (qe
000 000 000__[000__|000 00G 000 [000 [SUeZe/IBZS BIeS | (B8 |
000 000 000 1000 100’0 [E 00°0 (000 {000 (000 loa'0  [000 joo'0 IGO0 {000 {00 [00°0 00’0 |00 [uasazssQ Alazs 1sgjaAbas)ioy Jojifue]lz
00'0 000 000 [o00 loo'o 00'0 - el i 000 |00C _Sepoedey [NAM Uclos [(q
000 00'0 00'0_[00C |00 000 000 (000 Yasgzigualje qeAb|(oe
00'0 00'0 00'0_[o0'c_ Joo'o 00'0 00’0 looD jeuxeAsazs Jorikuen[(qe
00'0 2’0 00'0  [¥Z0 {000 0n'o S 000 |0C0 |eulezeniazs jeleg|(ee |
00'0 ¥2'0 000 |vZ0 000 00'0 BETLE 000  }20°C  [000 (000 _i00'0 oo’ ehuCdzoy 6
el s ; Km:mmmwmmmm jezAuguosu(Q) ISOIBA
000 ¥20 [600__|v20_ |000 000 00" 000|000 _[000 _ 000 (000 T 56ez550 HanEzs el
00'0 00'0 00'0 000|000 mweo.&.ows!g ugidere sypodeppoa|
S [onaur asmzs 1spjonrbosyoy ophuveql’™ -
000 00'0 000 i 000 000 ¥2s3zigua)||3 qaib3[(oq
00'0 000 | >< {000 T 1000 00°0 (nezhan JUBNOIIAUED) [PUNaAIeZS IOTIAURI | (qq
00'0 000 00'0 ..._s...n.. 00°0 |auszaniazs 1eles|(eq
00'0 000 {oo'c___100%0 00'0 00'0 00°0 00'0 00'c__|00°0 {000 sejoedey Inan uoics (g
000 000 _[00C_ {00'0 00'0 000|000 {000 yssazious)a qakb3|(oe
000 00'0__|00'c__[o0'0 00'0 000 [00°0 00O (19ZB9A JUSYOIIAUE]) [BUNeazZs NOYAUE]] | (qe
00'0 000|000 {00'0 00'0 e 0’01000 fo0G |puezanazs jefegee
000 000 {000 {000 000 00'c _ {00'0__joo'0  |0c'0 0CC  |00'0 1000 UgldefE Ala | ISeZigUua||g seng|(e
00'0 00’0 {000 loo0'o 00’0 00'0 [000 000 (000 0o'e 1000 (900 uasszssol
e ) neos [BIEARS LBISBULIEDIO/IBIBAIY REZAURLCHUQ)
000 ¥Z0 000 (20 o0 0 [000 [000 i G Cite'l) wzhugunonug /Aoy
deu uouajja deu Lguaje deu uguaji@ osiny | deu Louajje Jefes deu rn.m: , deu deu deu
uousd2 oy | uoueje eles | uousP osiny | uoulp efes | uousjie gsny | uguepeleles | upusyB gsiny | ugusje ieles
Augy AJa) ».._2‘ w A8} Augy _ LYY Augy AIB) Augy | nel | Augs | n9) rey | Ausy m ap) boAugs | A | Augs | Ay | Aupg | ey .EaL Algy BIEZALBULIONUQ SOIBA
dojzso ozioug||a jouBjuazse|ez jezfuguiioyuo ey
ussazsso HpEoze SHAROERG S BasAuayonsl qeAbg sozda sepesoeue UDSSZSESO HesazZious)|
seyoedey] seyoedey | senoedey ospny | sepoedey lefeg | © gEt L FRESREIEL _ RRETENRE

19pi9IIPW Nwezs g

yabgsAuayana )l



